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ПОЛОЖЕНИЕ 

об организации работы МОУ «Начальная школа-детский сад» 

пст.Смолянка в актированные дни 
 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение  об организации работы в актированные дни (далее 

- Положение) в МОУ «Начальная школа-детский сад» пст.Смолянка  (далее – 

Учреждение) разработано  на основании Федерального закона от 29.12.2012 г. 

№ 273  «Об образовании в Российской Федерации», СанПиН 2.4.2.2821-10 

«Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации 

обучения в общеобразовательных учреждениях» в целях обеспечения 

безопасности жизнедеятельности учащихся и оптимальной организации 

образовательного процесса в зимний период. 

1.2. Настоящее Положение определяет порядок и особенности организации 

образовательного процесса в Учреждении  в актированных днях. 

 

2. Температурный режим для ограничения посещения учащимися 

общеобразовательных учреждений  в зимний период 

2.1. Установить ограничения посещения учащимися Школы следующих 

температурах: 

для 1 – 4 классов о 

- без ветра, -  30Со 

-при скорости ветра до 5 м/с – 25    С 

 

2.1. Руководитель  должны сообщить сведения об отмене учебных занятий  в 

Единую дежурную диспетчерскую службу администрации МР «Усть-

Куломский» до 6.30 часов. Также данная информация должна быть размещена 

на официальном сайте учреждения до 7 часов. 

2.2.. Классные руководители должны сообщить учащимся об отмене учебных 

занятий (телефон) до 7 часов 30 минут.   

2.3. Решение об отмене учебных занятий в Учреждении оформляется приказом 

и доводится до сведения учащихся и родителей. 

2.4. Родители вправе самостоятельно принимать решение о посещении 

ребенком школы в морозные дни. 



2.5. В случае не прохождения программного материала из-за большого 

количества актированных дней возможно, по согласованию с Управлением 

образования Администрации МР «Усть-Куломский». 

 

3. Система оповещения родителей и учащихся 

В Учреждении  информация о температурном режиме, при котором 

отменяются  занятия,   размещается  на школьном сайте. 

Информация о работе школы в морозные дни  доводится до сведения 

учащихся и их родителей: 

- на общешкольных и классных родительских собраниях; 

- размещается на стендах, вывешенных в доступном для родителей месте, где 

указан телефон  школы 91121 и адрес сайта – wwwshkola12.ucos.ru,  по 

которым можно получить необходимую информацию; 

-  через запись в дневниках учащихся; 

Разработаны и  выданы памятки учащимся с указанием, при какой 

температуре занятия могут отменяться, телефона школы, классного 

руководителя, по которым можно узнать о режиме обучения. 

 

4.   Организация образовательного процесса для учащихся, пришедших 

в школу. 

Учреждение организует и проводит занятия с учащимися, пришедшими в 

школу. По окончанию занятий классный руководитель организует связь с 

родителями для принятия мер по отправке учащегося домой.  В случае 

невозможности установления связи с родителями, обеспечить отправку и 

сопровождение учащихся. 

 

5. Ответственность руководящих и педагогических работников за 

организацию образовательного процесса и соблюдения прав учащихся в 

актированные дни 

5.1. Администрация школы и педагогические работники Учреждения  несут 

персональную ответственность за организацию учебного процесса и 

соблюдение прав учащихся в актированные дни. 

5.2. Администрация учреждения организует комплекс предупреждающих мер 

по снижению риска возникновения чрезвычайных и внештатных ситуаций, 

уменьшению их последствий для учащихся и педагогического персонала 

школы (инструктажи, беседы с учащимися и родителями, классные и 

родительские собрания). 

5.3. Администрация  Учреждения  передает информацию дежурному по тел. 

94881 об организации учебного процесса и количестве присутствующих детей 

при значительном понижении температуры и других неблагоприятных 

метеоусловиях. 

 

6. Работа педагогического коллектива 



6.1. Продолжительность рабочего времени в актированные дни педагогов 

определяется в соответствии с их учебной нагрузкой, начало учебного дня – с 

09.00. 

6.2. Педагоги участвуют в учебно-воспитательной, методической и 

организационной работе в соответствии с планом работы школы, творческих 

и проблемных групп, методических объединений. 

6.3. С целью обеспечения реализации содержания учебных программ, 

выполнения государственных образовательных стандартов, учителя-

предметники своевременно вносят изменения в рабочие учебные программы 

путем блочно-модульной подачи учебного материала, проведения 

интегрированных уроков и т.п. при внесении изменений практическую часть 

программы оставлять неизменной. 

6.4. Учителя осуществляют индивидуальную, групповую деятельность с 

учащимися, пришедшими в актированные дни, несут ответственность за 

сохранение здоровья учащихся, организацию питания учащихся и отправку 

учащихся домой. 

6.5. Учителя-предметники разрабатывают варианты заданий для 

самостоятельной работы учащихся в актированные дни, дифференцируя их с 

целью создания условий для самореализации учащихся, формирования 

учебно-познавательного интереса. 

6.6. Учителям, не проводящим учебные занятия в связи с актированными 

днями, и не привлекающимся в этот период к учебно-воспитательной,   

методической   и   организационной работе, производить оплату в 

соответствии со ст. 155. Трудового кодекса Российской Федерации в размере 

не ниже 2/3 тарифной ставки, оклада, рассчитанных пропорционально 

отработанному работником времени, как за время простоя по причинам, не 

зависящим от работодателя и работника. 

 

7. Работа учащихся в актированные дни  

7.1. В актированные дни Учреждение  переходит на заочную форму обучения 

в соответствии с п. 7.2, 7.3 настоящего Положения. 

7.2. Самостоятельная работа учащихся с учебным материалом организуется в 

соответствии с программой самостоятельной работы, подготовленной и 

доведенной до сведения учащихся учителями-предметниками. 

7.3. Работа с учащимися в актированные дни проводятся учителями-

предметниками, руководителями объединений дополнительного образования, 

классными руководителями соответственно расписания в индивидуальной 

или групповой форме и может быть оценена в соответствии с нормами устных 

и письменных ответов учащихся. На учебных занятиях новые темы не 

изучаются, повторяется пройденный материал. 

7.4. Самостоятельная деятельность учащихся в актированные дни может быть 

оценена педагогами только в случае достижения учащимися положительных 

результатов. 



7.5. Приглашать учащихся в ОУ в актированные дни на занятия, спортивные 

секции, соревнования и другие мероприятия возможно только при условии 

письменного согласия родителей. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


